
 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Модель внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО) 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения города Омска  

«Центр развития ребенка – детский сад № 378» 
 

 

ДОКУМЕНТЫ 

ВСОКО 

СУБЪЕКТЫ 

ВСОКО 

ПРОДУКТЫ 

ВСОКО 

ИНСТРУМЕНТЫ 

ВСОКО 

РЕСУРСЫ 

ВСОКО 

ОБЪЕКТЫ 

ВСОКО 

Программа развития ДОО, 

ОП ДОО, модель ВСОКО 

Дорожная карта ВСОКО, Положение о 

ВСОКО, циклограмма деятельности ВСОКО 

Графики диагностических 

исследований 

Администрация, старший воспитатель, педагогический совет, творческая группа РИП-ИнКО, педагоги 

(воспитатели, музыкальные руководители, учителя-дефектологи, учитель-логопед, педагог-психолог, 

воспитанники, родители (законные представители) 

Образовательный процесс (отслеживается через формы тематического, оперативного,  контроля); 

образовательные условия (отслеживается через проведение мониторинга, оперативного и предупредительного 

контроля); образовательные результаты  (отслеживаются через педагогическую диагностику).  

Внутренний мониторинг качества образования: система 

внутреннего контроля, самообследование, самооценка  

Внешняя оценка НОК, НПК, конкурсы 

Информационно-методические обеспечение Кадровое обеспечение 

Отчет по самообследованию, публичный отчет, участие в теле-коммуникационных проектах, конкурсы 

профессионального мастерства, ИППР, публикации разного уровня, аттестация педагогических работников 

Принятие управленческих решений: проекты 


